ROMANIA
JUDETUL VALCEA
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA

CONSIL[UL LOCAL

CERTIFICARI MRC-DCS

HOTARAREA NR.37

privind aprobarea Scrisorii de asteptari pentru societatea PIETE PREST SA
in perioada 2017 - 2021

Consiliul Local al municipiului Ra@mnicu Valcea, intrunit in sedinta extraordinara la data
de 10 februarie 2017, la care participa 20 de consilieri din cei 23 in functie;

Luand in discutie Raportul nr.4811 din data de 07.02.2017, intocmit de Directia
Administratie, Juridic, Contencios prin care se propune aprobarea scrisorii de asteptari pentru
societatea PIETE PREST SA in perioada 2017 - 2021;

Vazand rapoartele cuprinzand avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru
administratie publica locala, juridica, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor;
nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale; si nr.3, pentru servicii publice si coment,
intreprinderi mici $i mijlocii, administrarea domeniului public si privat, agricultura ;

In temeiul prevederilor art.3, pct.2 litc) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Hotararii Guvernului nr.722/2016 de aprobare a Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr.109/2011;

In baza art.36, alin.(3), lit.c), alin.(6) lit.a), art.45 si art.115 din Legea nr.215/2001 privind
Administratia Publica Locald, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

Intrunind 20 de voturi “pentru”, 0 voturi “impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Scrisoarea de asteptari pentru societatea PIETE PREST SA in
perioada 2017 — 2021, potrivit anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2. Prezenta hotarare se da publicitatii si se comunica in copie pentru a fi dusa la
indeplinire:
- Directiei Administratie, Juridic, Contencios;
- Societatii PIETE PREST SA.

PRESEDINTE DE gepm CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
un-l)’AN SECRETAR MUNICIPIU,
jurist\\os DIDOIU
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Ramnicu Valcea, 10 februarie 2017
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SCRISOARE DE ASTEPTARI
Pentru societatea PIETE PREST S.A. Rdmnicu-Valcea, in perioada 2017-2021

l. Introducere

Prezentul document a fost intocmit cu respectarea prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, actualizata, si ale Hotararii de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Aceasta exprima asteptarile Consiliului Local al municipiului Ramnicu-Valcea, in
calitate de Autoritate Publica Tutelard si ale actionarului unic — municipiul Ramnicu
Vaélcea, in ceea ce priveste administrarea societatii, fiind un document cu statut
orientativ.

Rolul Scrisorii de asteptari este acela de a reflecta viziunea si performantele
asteptate de Autoritatea Publica Tutelara si actionar, din partea organelor de
administrare si conducere ale intreprinderii publice.

Il. Legislatia specificd, domeniul de activitate si descrierea activititii
intreprinderii publice

Activitatea societatii Piete Prest S.A. este reglementata prin legislatia aplicabil3
societafilor comerciale din Romania, coroboratd cu legislatia specificd privind
asigurarea serviciului public de administrare a domeniului public si privat al municipului
Ramnicu - Valcea, respectiv:

1. Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare; _

2. Legea 82/1991 a contabilitatii;

3. OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;

4. O.G. nr. 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
maijoritari sau detin direct ori indirect o participatie; g

5. Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, cu modificarile si
completarile ulterioare; :

6. Ordonanta nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local. Cu modificarile si completérile
ulterioare;

7. 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare:

8. H.G. nr. 722/2016 privind normele de aplicare a OUG nr. 109/2011:

9. Contractul de concesiune nr.28077/20.09.2010 cu completarile si modificarile
ulterioare;

10. Legea nr. 213/1998 cu modificarile si completarile ulterioare, privind bunurile
proprietate publica;

11. Legea 101/2006 privind serviciul public de salubrizare al localitatilor;




12. Legea 102/2014 privind cimitirele, crematoriile umane si serviciile funerare.

Societatea Piete Prest S.A. este infiinfatd in baza Hotararii Coniliului Local
nr. 188 din 20.07.2010 fiind administrata in sistem unitar, asa cum este reglementat de
prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. Capitalul subscris si vérsat al societatii este de 2.456,000 mii lei,
aport in numerar, detinut integral de municipiul R&mnicu Valcea, in calitate de actionar
unic si este impartit intr-un numar de 245.600 actiuni, cu o valoare nominala de
10lei/actiune, toate actiunile fiind nominative si indivizibile. Sediul societatii se afla in
Ramnicu-Valcea, strada Emil Avramescu, nr.3, judetul Vaicea, este inregistrata la
registrul Comertului sub nr. J38/298/17.08.2010, avand cod unic de inregistrare fiscala
RO 27289734. Capitalul social al societatii Piete Prest S.A. este detinut in totalitate de
municipiului RAmnicu-Valcea.

Obiectivele politicii de actionariat sunt reflectate in Contractul de delegare a
gestiunii unor servicii publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Ramnicu Valcea
nr. 244 din 31.08.2010, contract a carui durata era de 5 ani, ulterior fiind prelungit prin
actul aditional nr.3 din 31.07.2015 pentru o perioada de inca 5 ani, conform Hotararii
Consiliului Local nr.136 din 15.07.2015 .

lll. Principiile care guverneaza activitatea societatii:

Activitatea societatii este organizatda cu respectarea urmatoarelor principii si
strategii locale:

a) rezolvarea problemelor de ordin economic, social gi de mediu,

b) administrarea eficienta a bunurilor apartindnd domeniului public si privat al
unitatii administrativ-teritoriale;

b) utilizarea eficienta a fondurilor publice in activitatea sa.

IV. Rezumatul strategiei locale in domeniul in care actioneazd societatea
Piete Prest S.A.

Autoritatea publica tutelara, Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea a
aprobat prin Hotararea nr. 108/2015 Strategia de dezvoltare locala a municipiului
Ramnicu Valcea prin care au fost identificate o serie de proiecte si idei aflate in diferite
stadii de pregadtie si implementare in functie de prioritdtile majore ale localitatii:
relansarea si inovarea potentialului economic, imbunatatirea conditiilor si calitatii viefii
pentru cetateni prin furnizarea unor servicii de baza si tehnico-edilitare mai bune, !
imbunatatirea calitatii mediului urban.

Regiunea Sud-Vest Oltenia are ca obiectiv strategic global pentru perioada 2014-
2020: dezvoltarea durabila si echilibrata a regiunii prin valorificarea resurselor proprii,
sprijinirea mediului de afaceri, a infrastructurii si serviciilor, in vederea reducerii
disparitatilor existente intre regiunea Sud - Vest Oltenia si celelalte regiuni ale tarii, in
scopul cresterii nivelului de trai al cetatenilor. Pentru atingerea acestui obiectiv general,
s-a stabilit ca prioritate regionala: "Reabilitarea zonelor urbane, inclusiv eficienta
energetica, zone verzi, mosteniri culturale si istorice, sport si activitati recreative,
parcari, zone pietonale, control trafic, parcuri’, in vederea cresterii gardului de confort si
sanatate a populatie, precum si reducerea gradului de poluare.

Unul din obiectivele specifice il reprezinta imbunatatirea calitatii serviciilor pentru
cetateni, avand ca domenii prioritare:



- Imbunatatirea conditiilor si calitatii vietii pentru cetateni prin furnizarea unor
servicii de baza si tehnico-edilitare mai bune;

- Imbunatatirea calitatii mediului urban care este datad de anumiti parametri i
caracteristici: gradul de poluare, infrastructura de management a deseurilor,
suprafata spatiilor verzi, calitatea serviciilor si alocatiilor pentru petrecerea
timpului liber si practicarea sportului, etc.

V. Viziunea generala a Autoritatii Publice Tutelare si a actionarului cu privire
la misiunea si obiectivele intreprinderii publice Piete Prest S.A.

Pentru realizarea misiunii sale, Autoritatea publica tutelara a societatii Piete Prest
S.A . si actionarul Tsi propun urmatoarele obiective strategice:

A. Eficienta economica

+ Optimizarea permanenta a costurilor;

» Recuperarea integrala a cheltuielilor din veniturile incasate;

B. Modernizarea si imbunatatirea serviciilor prestate;

« Eficientizarea procedurilor si proceselor interne

- Implementarea de noi tehnologii pentru facilitarea unei comunicari gi a unui
schimb de informatii cat mai rapid si sigur,

« Informarea corecta si cuprinzatoare a clientilor;

C. Competenta profesionala

« Cresterea eficientei generale a societatii, prin corecta dimensionare, informare si
motivare a personalului societatii;

- Instruirea permanentd a personalului, pentru cresterea gradului de
profesionalism.

Totodats, se au in vedere obiectivele de ordin financiar, economic si de mediu,
urmarite prin delegarea gestiunii prin concesiune a serviciului de administrare a
domeniului public si privat, respectiv:

- asigurarea unor servicii de calitate catre beneficiar, persoane fizice sau juridice ;

- asiguarea accesibilitatii egale si nediscriminatorii al serviciilor furnizate, prestate
pentru toti beneficiarii serviciilor;

- promovarea principiilor economiei de piata, asiguararea unui mediu de afaceri
concurential si stimularea competitivitatii ca mijloc de crestere a eficientei serviciilor ;

- reflectarea costului efectiv al prestatiei in structura si nivelul tarifului;

- imbunatatirea conditiilor de viata si de locuire pentru comunitatea locala ;

- atragerea de fonduri nerambursabile pentru lucrari specifice obiectului de activitate \
concesionat, precum si pentru finantarea programelor de investitii, pentru extinderea
dezvoltarea, reabilitarea si /sau modernizarea bunurilor care fac obiectul concesiunii;

- gestionarea activitatii operatorului pe criterii de competitivitate, dupa raportul '
calitate- cost pentru serviciile prestate; i

- protectia si conservarea mediului natural si construit;

- protectia si igiena sanatatii publice ;

- administrarea eficienta a bunurilor apartinind domeniului public si privat al
municipiului;

- controlul periodic al activitatii operatorului si promovarea unor masuri adecvate in
cazul in care serviciile publice prestate nu respectat nivelul de calitate si indicatorii de
performanta ai serviciului.



VI. incadrarea societatii Piete Prest in categoria intreprinderilor publice cu
obligatii de serviciu public

Societatea Piete Prest S.A. este intreprindere publica, in sensul dispozitiilor
prevazute la art. 2 pct.2 lit.b) din O.U.G. nr. 109/2011.

Administrea societatii Piete Prest S.A., se face in sistem unitar, conform
dispozitiilor art. 137 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind societatile comerciale.

Societatea Piete Prest S.A. este operator pentru serviciul public de salubritate si
detine Licenta CLASA 2, pentru activitatea de maturat, spalat, stropire si intretinere a
cailor publice pentru activitatea de curatare si transport a zapezii de pe caile publice si
mentinere in functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet .

Potrivit Legii 101/2006 privind serviciul public de salubritate si a Regulamentului
de salubritate, aprobat prin H.C.L. nr. 239/2011, serviciile de salubrizare sunt organizate
si functioneaza pe baza urmatoarelor principii:

a) protectia sanatatii publice;

b) autonomia locala si descentralizarea;

c) responsabilitatea fata de cetateni;

d) conservarea si protectia mediului inconjurator;

e) calitate si continuitate;

f) tarife / taxe echitabile si accesibile tuturor utilizatorilor;

g) nediscriminarea si egalitatea tuturor utilizatorilor;

h) transparenta, consultarea si antrenarea in decizii a cetatenilor;
i) administrarea corecta si eficienta a bunurilor din proprietatea publica si a fndurilor
publice;

]) securitatea serviciului;

k) dezvoltarea durabila.

Prin Contractul de Concesiune nr. 28077/20.09.2010 cu modificarile si completarile
ulterioare, s-a delegat gestiunea prin concesiune a serviciului de administrare a
domeniului public $i privat, constand in:

- construirea, modernizarea, intrefinerea, administrarea si exploatarea pietelor
agroalimentare, inclusiv moara Goranu, a bazarelor targurilor si oboarelor;

- amenajarea $i intretinerea zonelor verzi, a parcurilor si gardinilor publice si a
locurilor de agrement;

- organizarea §i exploatarea activitafilor de coserit, administrarea cimitirelor, a
gradinilor botanice, a WC-urilor publice;

- amenajarea, organizarea si exploatarea parcérilor publice cu plata;

- maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

- curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a
acestora pe timp de polei sau de inghet;

- montarea si intretinerea mobilierului stradal.

Astfel, societatea Piete Prest S.A. intra in categoria serviciului public, intrucat
principalele activitati de salubrizare si edilitar-gospodaresti, specifice serviciilor de
administrare a domeniului public si privat desfasurate de aceastd societate sunt
urmatoarele:

1. In domeniul salubrizarii:

a. maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

b. curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in funciiune a

acestora pe timp de polei sau de inghet.

2. in domeniul asigurarii igienei si sanatatii publice:




a. curatarea strazilor, drumurilor, aleilor, pietelor si a celorlalte locuri publice;
b. dezinfectie, deratizare, dezinsectie in spatii inchise.

3. in sectorul administrarii domeniului public si privat:

a. dezvoltarea si amenajarea spatiilor publice in strdnsa concordanta cu
necesitatile comunittii locale si cu documentatiile de urbansim aprobate potrivit
legii;

b. construirea, modernizarea, intretinerea, administrarea si exploatarea pietelor
agroalimentare, a bazarelor, targurilor si oboarelor;

c. amenajarea si intretinerea zonelor verzi, a parcurilor si gardinilor publice si a
locurilor de agrement;

d. organizarea si exploatarea activitatilor de coserit, administrarea cimitirelor, a

gradinilor botanice, a WC-urilor publice;

amenajarea, organizarea si exploatarea parcarilor publice cu plata;

montarea si intretinerea mobilierului stradal,

conservarea, protejarea si extinderea fondului vegetal existent;

producerea materialului dendrofloricol necesar amenajarii, decorarii i
infrumusetarii zonelor verzi adiacente tramei stradale si a locurilor de
agrement.
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VI.  Modalitatea de asigurare a compensatiilor corespunzitoare sau de platd
a obligatiei de serviciu public de catre autoritate publica tutelara

Autoritatea publicd tutelard are obligatia de a asigura compensatiile
corespunzéitoare pentru obligatia de serviciu public - orice beneficiu, in special financiar,
acordat operatorului direct sau indirect din resurse proprii in perioada de punere in
aplicare a obligatiei de serviciu public sau in legatura cu perioada respectiva, pentru
acoperirea costurilor nete aferente indeplinirii obligatiei de serviciu public, inclusiv un
profit rezonabil.

VIl. Politica de dividende si varsaminte din profitul net aplicabila
intreprinderii publice

Profitul societatii se stabileste pe baza bilantului contabil aprobat de Adunarea
Generala a Actionarilor. Profitul impozabil se stabileste conform reglementarilor legale
in vigoare, iar profitul societatii ramas dupa plata impozitului pe profit si prelevarea
sumelor necesare constituirii si mentinerii fondurilor prevazute de lege se va repartiza
conform hotararilor AGA si dispozitiilor legale in vigoare.

IX. Politica de investitii
Programul anual si multianual de investitii va fi elaborat de conducerea societatii

Piete Prest S.A., avizat de catre consiliul de administratie si transmis spre aprobare
autoritatii publice tutelare o data cu proiectul anual al bugetului de venituri si cheltuiel,
conform prevederilor O.U.G nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare H.G.
nr. 722/2016.

Politica de investitii trebuie corelata cu obiectivele strategice de dezvoltare a
municipiului in perioada 2014-2020 si in continuare, in scopul modernizarii si
imbunatatirii serviciilor prestate de societate.

Politica de investitii vizeaza urmatoarele obiective:



Identificare teren in vederea amenajarii unui Parc Auto modern si functional
astfel Tncat si deserveascad nevoile societatii Piete Prest S.A; parcul auto
trebuie sa functioneze in baza standardelor de functionare elaborate conform
recomandarilor europene;

- Investitii in utilaje mai putin poluante, in vederea imbunatatirii serviciilor privind
intretinerea si curatarea orasului;

- Investitii pentru achizitie corp sera pentru producerea materialului saditor
dendrologic si floricol, in vederea amenajarii, intretinerii si infrumusetarii
zonelor verzi, a parcurilor, gradinilor publice si a locurilor de joaca pentru copii.

- Investitii de modernizare a sediului societatii si a dotarilor specifice.

X. Dezideratele autoritatii publice tutelare cu privire la comunicarea cu
organele de administrare si conducere ale societatii Piete Prest S.A.

In contextul cumularii celor dou3 atributii (de autoritate deliberativa in raport cu
executarea contractului de delegare a gestiunii serviciului de administrare a domeniului
public si privat si de adunare generala a actionarului in raport cu forma de organizare a
intreprinderii — societate pe actiuni — actionar unic municipiul Ramnicu Valcea)
autoritatea publica tutelara apreciaza ca in context legal, statutar si contractual
obligatiile de transparenta si raportare sunt cele prevazute in OUG nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si legislatia aplicabila in domeniu.

Totodata, autoritatea publica tutelara considera ca este importantd imbunatatirea
comunicarii bidirectionala intre administratori si actionar astfel incat acestia sa fie
reciproc informati cu privire la orice aspecte cu impact material asupra societatii Piete
Prest S.A. si/sau asupra intereselor actionarului, inclusiv informatii referitoare la riscurile
care pot sa apara Tn indeplinirea planurilor de administrare.

Xl. Asteptari privind calitatea si siguranta serviciului

Calitatea serviciilor prestate este prevazuta atat prin atingerea indicatorilor de
performanta stabiliti prin Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice, cat si prin
regulamentul de salubritate si legislatia in vigoare.

XIl. Etica, integritate si guvernanta corporativa

Directiile de dezvoltare ale operatorului trebuie sa aiba la baza principiile care |
statueaza o atitudine responsabild, profesionista si etica, in raport cu principalii sai :
consumatori/beneficiari cu autoritatea locala, autoritatile de reglementare, organismele
de control si proprii angajati.

Autoritatea publica tutelara considera oportuna si necesara implementarea unui
Cod etic al societatii in care sa fie cuprinse o serie de reguli specifice care fixeaza
cerintele minime pentru orice angajat in raport cu toti factorii implicati in organizarea si
functionarea societétii prin identificarea riscurilor specifice domeniului de activitate.



Totodata, autoritatea publicd tutelara recomanda denuntarea conflictelor de
interese definite conform legislatiei in vigoare pentru asigurarea integritatii organelor de
conducere ale societatii.

Autoritatea publica tutelard are asteptari in ceea ce priveste tratarea cu discretie
a informatiilor cu caracter confidential astfel incat societatea, autoritatea publica tutelara
si actionarul s& nu fie prejudiciati ca urmare a comporatmentului neprofesionist si
indiscret al membrilor organelor de conducere ale societatii.

Autoritatea publicd tutelard se asteaptd ca toti administratorii si directorii
societatii s& cunoascd mecanismele de guvernanta corporativa, sa realizeze un
management performant si sa implementeze corect in functionarea societatii
mecanismele de buna guvernare.

XIll. Astepdrile autoritatii tutelare referitoare la cheltuielile de capital,
reducerile de cheltuieli si alte aspecte ale afacerii

Asteptéri in legatura cu cheltuielile de capital:

- administratorii vor analiza, fundamenta, aviza si propune spre aprobare anual
Autoritatii publice tutelare si actionarului programul de dezvoltare si de investitii necesar
indeplinirii obiectivelor strategice ale Societatii. Cheltuielile de capital propuse prin
programul de dezvoltare si investitii trebuie sa fie in corelare directa cu obiectivele
strategice al Societatii.

- administratorii pot aproba, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de
Adunarea Generald a Actionarilor, modificari in structura acestuia, in limita
competentelor pentru care a primit mandat.

Asteptari in legaturd cu datoriile, creantele si cheltuielile inregistrate de
societate:

- consiliul de administratie, prin administratorii sai, trebuie sa urmareasca
reducerea la minim a platilor restante, tocmai pentru a preveni cheltuieli suplimentare cu
penalitatile si majorarile de intarziere in sarcina Societati. De asemenea, Societatea
trebuie s&-si achite, cu prioritate, obligatiile la bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale si la bugetul local.

- Consiliul de Administratie, prin administratorii sai, trebuie sa urmareasca
incasarea la termen a creantelor Societétii si sa dispuna toate masurile de recuperare a
acestora in termenul legal de prescriptie. In caz de nerecuperare a creantelor in |
termenul legal, ca urmare a neludrii masurilor legale si necesare pentru aceasta,
administratorii vor raspunde in solidar cu directorii pentru prejudiciul cauzat Societatii. |

- angajarea oricarei cheltuieli a Societatii trebuie sa respecte principiile: eficientei, ’g
eficacitatii si economicitatii.
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